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EINWOHNERGEMEINDE LOSTORF 
 

Lostorf ist eine mittelgrosse, attraktive Gemeinde am  
Jurasüdfuss mit umfassender Infrastruktur.  
 
Aufgrund der Pensionierung unseres langjährigen Stelleninhabers suchen wir per  
1. Februar 2027 oder nach Vereinbarung eine/n 

Brunnenmeister/in / Leiter/in Werkhof (100 %) 
(Jobsharing möglich) 

Ihr vielfältiger Aufgabenbereich 
 

- Organisation und Überwachung der gesamten Wasserversorgung  
(80-90 %) 

- Personelle und administrative Führung des Werkhofs und seines Teams 
(10-20 %) 

- Unterhalt der Werke (Reservoire, Pumpstationen usw.), Werkleitungen 
und der Technik der Wasserversorgung 

- Mitarbeit bei der Planung neuer Projekte oder Ersatz von Werken und   
Werkleitungen der Wasserversorgung oder Ersatz der Abwasserleitungen 

 
Ihr Profil 

- Abgeschlossene Berufslehre, vorzugsweise im mechanischen oder Instal-
lationsbereich 

- Ausbildung als Brunnenmeister oder Bereitschaft diese zu absolvieren 
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
- Gute PC-Kenntnisse, von Vorteil CAD-Kenntnisse 
- Kommunikativ, teamfähig, gute Führungseigenschaften und Organisations-

vermögen 
- Selbständig und belastbar mit hoher Eigenverantwortung 
- Führerausweis Kat. B und BE 
- Bereitschaft zu Pikettdiensten im Wasser- und Winterdienst 
- Sie verfügen über technisches Flair und Stärken in der Organisation und 

Administration 
 
Ihre Zukunft 
Wir bieten Ihnen einen interessanten und abwechslungsreichen Aufgabenbereich 
mit soliden Anstellungsbedingungen gemäss kommunaler Dienst- und Gehalts-
ordnung. 
 
Für Fragen oder Auskünfte steht unser Bauverwalter Heinz Marti, unter 
Tel. 062 285 80 85 gerne zur Verfügung. 
 
Senden Sie Ihre Bewerbung per A-Post mit Lebenslauf, Foto, Zeugnissen und Dip-
lomen bis Montag, 26. Oktober 2026 (Datum Poststempel), an das Gemeindeprä-
sidium der Einwohnergemeinde Lostorf, Thomas Müller, Hauptstr. 5, 4654 Lostorf 
oder per E-Mail an thomas.mueller@lostorf.ch. 
 

 


